
Training zur Vorbereitung auf  
Schulleitungsaufgaben  
(TVaS)

Schleswig-Holstein. Der echte Norden.



TVaS: flexibel zum Zertifikat 

Wer Schulleitungsaufgaben über­
nehmen will, braucht eine Reihe von 
zusätzlichen Kompetenzen und Tech­
niken. In sieben Vorbereitungsmodu­
len werden in enger Verzahnung von 
Theorie und Praxis die Grundlagen 
relevanter Führungsthemen erlernt. 

Zielgruppe 

Das Training zur Vorbereitung auf 
Schulleitungsaufgaben (TVaS) rich­
tet sich an Lehrkräfte, die zukünftig 
Führungsaufgaben in der Schule 
übernehmen möchten oder bereits 
Aufgaben wahrnehmen. Die Reihen­
folge der Module ist frei wählbar. 

Nach Abschluss aller Module kann 
auf Antrag ein Zertifikat ausgestellt 
werden. 

Als Ergänzung sind die folgenden 
sogenannten „TVaS plus“-Module 
buchbar:

•	 Schulentwicklung – datenge­
stützt & agil (QUA1475)

•	 Vernetzung im Schul(leitungs)
alltag – interne und externe Ko­
operationsstrukturen (QUA1387)

•	 Konferenzen leiten – Konferen­
zen gestalten (QUA1411)

Die sieben TVaS-Module

Modul Titel formix-Nr.

V.1 Grundlagen der Schulentwicklung QUA1473

V.2a u. 
V.2b

Professionell kommunizieren in Führungsposi­
tionen – Grundlagen der Gesprächsführung und 
Umgang mit Konflikten

QUA1461

V.3 Führung im Fokus QUA1509

V.4 Unterrichtsqualität – Standort bestimmen und 
Schwerpunkte setzen

QUA1468

V.5 Selbst- und Zeitmanagement QUA1254

V.6 Schulrecht für die pädagogische Praxis QUA1289

V.7 Grundlagen der Teamentwicklung an Schulen QUA1474

https://formix.info/QUA1475
https://formix.info/QUA1387
https://formix.info/QUA1411
https://formix.info/QUA1473
https://formix.info/QUA1461
https://formix.info/QUA1509
https://formix.info/QUA1468
https://formix.info/QUA1254
https://formix.info/QUA1289
https://formix.info/QUA1474


TVaS: Kompaktkurs 

Alle Module des TVaS lassen sich in­
nerhalb von zwölf Monaten als Kom­
paktkurs absolvieren. Als Teil einer 
festen Gruppe werden die Stationen 
gemeinsam durchlaufen. Die sieben 
Module können ausschließlich als 
Gesamtpaket gebucht werden.

Voraussetzungen für die Teilnahme: 

•	 Sie möchten neu mit dem Trai­
ning zur Vorbereitung auf Schul­
leitungsaufgaben beginnen und 
haben bisher noch kein Modul 
besucht.

•	 Sie haben die Zustimmung der 
Schulleitung eingeholt.

•	 Sie wollen zeitnah eine schuli­
sche Führungsaufgabe überneh­
men oder befinden sich bereits 
im Bewerbungsverfahren.

Sie haben Interesse? Sie können sich 
in diesen Zeiträumen bewerben: 

01.04. – 30.04.  
Kurs ab 1. Schulhalbjahr 
 
01.10. – 31.10.  
Kurs ab 2. Schulhalbjahr

Interessensbekundung (LeOniE.SH):
https://leonie-sh.de/uziq

https://leonie-sh.de/uziq


Weitere Informationen 

https://www.schleswig-holstein.de/
schule-fuehrungskraefte

Kontakt  

Sachgebiet Führungskräfte und Per­
sonalentwicklung 
E-Mail:  
fuehrungskraefte@iqsh.landsh.de
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